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OBJETIVOS DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD 
Y SALUD EN EL TRABAJO 

 
M&D CONSTRUCCIONES S.A.S, expresa sus objetivos del Sistema de Gestión de 
la Seguridad y Salud en el Trabajo, conforme a la Política de Seguridad y Salud en 
el Trabajo. 
 

1. Disminuir la accidentalidad y aparición de enfermedades laborales.  
 

2. Fortalecer los conocimientos de seguridad y salud en el trabajo, mediante la 
implementación del Plan anual de Capacitación.  

 
3. Implementar eficazmente las medidas de prevención y control de acuerdo a 

la identificación de peligros, evaluación y valoración de los riesgos.  
 

4. Generar espacios para la participación, la comunicación, la consulta y la 
formación en todos los componentes del sistema de gestión de Seguridad y 
Salud en el Trabajo. 
 

5. Dar garantías laborales a todo el personal vinculado a la compañía de forma 
directa o indirecta. 
 

6. Promover el mejoramiento continuo en todos los procesos desarrollados en 
la empresa. 
 

7. Promover hábitos y estilos de vida saludables sobre las condiciones de salud 
identificadas; prevenir y mitigar el consumo de sustancias psicoactivas, 
aportando al mejoramiento de la calidad de vida de los grupos de interés. 
 

8. Garantizar la adecuación, conveniencia y eficacia de la gestión del riesgo 
laboral mediante la revisión periódica gerencial.  

 
9. Realizar las evaluaciones médicas requeridas para el monitoreo de las 

condiciones de salud de los trabajadores.  
 

10. Cumplir la normatividad nacional vigente aplicable en materia de riesgos 
laborales. 
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